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Statut
Meziresortni koordinaéni skupiny pro Partnerstvi pro mobilitu

Clanek 1
Uvodni ustanoveni

(1) Meziresortni koordinani skupina pro Partnerstvi pro mobilitu (dale jen
,Koordina¢ni skupina®) je stalym organem meziresortniho ckiaral.

(2) Koordinani skupina se schazi:

a) na Urovni nasstki prisludnych resoft - a to jakoRidici organ pro
Partnerstvi pro mobilitu (dale jemjdici organ®),

b) na drovni referetitodpowdnych za konkrétni projekty v ramci Partnerstvi
pro mobilitu - a to jako Pracovni skupina pro Parstvi pro mobilitu (dale jen
.Pracovni skupina®).

Clanek 2
Koordina¢éni skupina
(1) Nacinnosti Koordin&ni skupiny se podileji resorty zapojené do zakirani
rozvojové spolupraceeské republiky nebo do jinych rozvojovych projeke tetich

statech, s nimiz Evropskéa unie u#ela Partnerstvi pro mobilitu.

(2) Koordina&ni skupina funguje na principu rovnocenného postawsech
svychélend.

(3) Cinnost  Koordinani skupiny organizmé zabezpé&uje administrator
Koordinani skupiny. Funkci administratora Koordima skupiny vykonava odbor
azylové a migréni politiky Ministerstva vnitra.

(4) Cleny Koordin&ni skupiny jsou delegovani zastupci:

a) Ministerstva vnitra, a to

aa) odboru azylové a migna politiky,
ab)Reditelstvi sluzby cizinecké policie,



b) Ministerstva zahragnich \&ci,

c) Ministerstva prace a socialnictcy

c) Ministerstva prmyslu a obchodu,

d) Ministerstva financi,

e) Ministerstva Skolstvi, mladezectovychovy,
f) ministra pro evropské zalezitosti.

(5) Na jednani Koordiri skupiny Ize na zakl&daktuélni pateby gizvat
dalSi &astniky.

(6) Prostory proc¢innost Koordinani skupiny a jeho technické zabegeei
zaji¥uje Ministerstvo vnitra v sainnosti s ostatnimi ministerstvy, jejichz zastupci
jsoucleny Koordin&ni skupiny.

Clanek 3
Ridici organ

(1) Ridici organ se schazi na Grovni rtki prisludnych resodt dvakrat
roéné.

(2) V piipadt potreby mize byt svolano mimdédné zasedamidiciho organu.

(3) ZasedaniRidiciho organu svolava administrator Koordima skupiny,
kterym je odbor azylové a mighai politiky Ministerstva vnitra.

(4) ClenovéRidiciho organu maji povinnost se osdliastnit jednanRidiciho
orgdnu nebo za sebe vyslat adekvatniho zastuplema Ridiciho organu rive
zastupovat pouze jim ¢gny zastupce, ktery se prokaze pisemnyngigonm.

(5) Ridici organ zejména:

r~ s

a) dohlizi n&innost Pracovni skupiny,
b) rozhoduje o geopolitickych prioritacteské republiky v ramci Partnerstvi
pro mobilitu,

c) schvaluje navrhy Pracovni skupiny pro dal§voj Partnerstvi pro
mobilitu.

(6) Ridici organ rozhoduje na zéktakonsensu a jeho rozhodnuti jsou zavazna
pro vSechny déené resorty.



Clanek 4
Pracovni skupina

(1) Pracovni skupina koordinuje aktivity podnikamé&amci Partnerstvi pro
mobilitu vSemi datenymi resorty a zaji$ije jejich kompatibilitu s aktivitami ostatnich
¢lenskych stat Evropské unie.

(2) Administrator Koordinéni skupiny:

a) administrativia organizané zajif’uje cinnost Pracovni skupiny,
b) zaji¥uje formalni reprezentaci Pracovni skupiny jakdeel

C) zajifuje v pipad potteby p@edkladani vystup Pracovni skupiny
Ridicimu organu,

d) iniciuje v gipadt potteby mimdadné jednanRidiciho organu, a to i na
zakladt Zadosticlena Pracovni skupiny,

e)fidi cinnost Pracovni skupiny,

f) rozhoduje o programu jednani Pracovni skypingipravuje podklady pro
jeji jednani,

g) zodpovida za zpracovani, obsah a distrilpgstupi Pracovni skupiny,

h) ukuje adresaty vystupPracovni skupiny,

i) zve na zakladdoporweni ¢leni pracovni skupiny na jeji jednani experty,
ktefi nejsou jejimicleny.

(3) Cleny Pracovni skupiny jsou delegovani zastupci rtésavedenych
v ¢lanku 2 odst. 4 tohoto statutu.

(4) Jmenny seznantlena Pracovni skupiny, detré jejich nahradnik, je
soutasti tohoto statutu.

(5) Cleny Pracovni skupiny jmenuje a odvolava zastupésly$ného resortu
v Ridicim organu.

(6) O zmeéné ¢lena Pracovni skupiny informujekidici organ zéastupce
prislusného resortu Ridicim organu. O z#m¢ je zarové informovan pisemnou
formou administrator Koordirgai skupiny.

(7) Povinnostilenid Pracovni skupiny jsou:

a) podilet se n&innosti Pracovni skupiny, ¢astnit se jejich jednani a
zaujimat stanoviska k projednavanym téimat V pripadt, Ze sec¢len Pracovni
skupiny nenize jednani osokinz(tastnit, ma povinnost vyslat za sebe nahradnika,
popipac zaujmout k pojednavané problematice vygad pisemnou formou,



b) zajistit pedavani informaci mezi Pracovni skupinou a resqrtitery
v Pracovni skupizastupuiji,

C) zajistit v terminu stanoveném na jednamaicBvni skupiny informace, jez
jsou potebné praiinnost Pracovni skupiny a jez jsou shrodiazany v ramci resortu,
ktery v Pracovni skupinzastupuje ¥etré pitimé komunikace se zpracovateleiohto
materiéti,

d) gedavat v realném terminu stanoviska resortu, kédPyacovni skupi&
zastupuje, k problematideSené v ramci této Pracovni skupiny,

e) iniciovat v ramci resortu, ktery zastupugalizaci navrh opateni a
doporieni vzeslych Zinnosti Pracovni skupiny,

f) m& moZnost ifmo informovat zastupce svého resortu v Koordima
skupire.

(8) Experti, kt& nejsoucleny Pracovni skupiny, jsou Vipac poteby na
jednani Pracovni skupinyfipvani pisemnou pozvankou. Pozvanku exjparizasila
administrator Koordineni skupiny.

(9) Program sifipadnymi podkladovymi materialy na jednani férazpslan
elektronicky nejpozégi c¢tyti pracovni dny ped jednanim. Distribuci agendy a
podkladovych materiélzaji¥’'uje administrator Koordirtai skupiny.

(10) Pozadavek naiazeni bodu na program jednani Pracovni skupiny tojtsi
zaslan jejimclenem elektronicky administratorovi Koordiimd skupiny a je nasledn
zarazen na nejbliz§i mozné jednani. Podkladové matekifomuto bodu jsou jeho
navrhovatelem postoupeny administratorovi Kooréiriaskupiny v dostat@ém
c¢asovem pedstihu, tak, aby bylo mozné zajistit jejich distrti pgred planovanym
jednanim.

(11) Podkladové materialy jsou zpravidlgegkladany v elektronické podéb
Utajované materidly a materidly obsahujici osohidjel se v elektronické podéb
nepgedkladaji a v fipad potreby jsou distribuovany v pbéhu jednani Pracovni
skupiny.

(12) Jednartidi administrator Koordinani skupiny. V pipac jeho nepitomnosti
fidi jednani jeho zastupce.

(13) Jednani probiha zpravidla na zaklathvrzeného programu aigolem
piipravenych pisemnych mateiiakteré pedkladajiclenové Pracovni skupiny.

Yzakong. 101/2000 Sb., o ochramwsobnich (daj ve zrni pozdjsich gedpig.



Clanek 5
Svolavani Pracovni skupiny

(1) Pracovni skupina zaseda podler@oy, zpravidla jedenkrat dodgsice.

(2) Clenové pracovni skupiny jsou o jejim zasedani imfmrani
administratorem Koordirgami skupiny zpravidla & pracovnich diév predem
elektronickou postou.

(3) V naléhavych Pipadech mize byt zasedani Pracovni skupiny svolano i
v kratSim terminu telefonicky.

Clanek 6
Vystupy Pracovni skupiny

(1) Zakladnim vystupem Pracovni skupiny je zapigdnani. Navrh zapisu
z jednani je zasilan elektronicky kgominkam @dastnikim jednani. Lkta pro
pripominky¢ini 48 hodin od zaslani zapisu.

(2) Dalsim vystupem jednani Pracovni skupiny jeuaktace dokumeit
uréenych pro pedloZeni Evropské komisi a instrukci pro jednanemapsko - unijni
arovni.

(3) Vystupy jsou distribuovany administratorem Kdioecni skupiny vSem
jejim ¢lenam, zpravidla v elektronické podéb

(4) Za naslednou distribuci vystiugPracovni skupiny v ramci resortu, ktery
zastupuje, odpovida zastupce tohoto resortu v Pnaskupirg.

(5) Vystupy Pracovni skupiny mohou byt distribuoy&alSim adresaim, je-li
tak uvedeno v z&vech z jednani. O dalSi distribuci vystupiize rozhodnout rowz
administrator Koordineni skupiny.

(6) Na zpracovani vystagPracovni skupiny se podileji vSichni j&lignové.

(7) Nekteré dokumenty, jez jsou vystupy Pracovni skupimyphou byt
zpracovavany aipominkovany pouze elektronicky, bez svolani jednahodnou-li
sec¢lenové pracovni skupiny na&eéinosti tohoto postupu.

(8) Postup podle odst. 7 vyzaduje vyi@ai vSechtleni pracovni skupiny, a to
i v pripack, Ze k materialu nebudou mit Zadrigopminky.

(9) Pracovni skupina tize zadat informace od vSech regatjinych spravnich
Gradi, které shromaduji informace, jez by se mohly vztahovat k projedi@
problematice, a tyto vyuZzit pro zpracovani vystup



(10) Kazdy vystup Pracovni skupiny obsahujeéravijejichZz sodasti mohou
byt navrhy opaeni a doporéeni.

(11) Zawry z jednaniclenové pijimaji na zaklad konsensu fitomnychc¢lena,
odliSna stanoviska jsou zaznamenana.éBaw jednani jsou zavazné pro vSechny
¢leny.

(12) V piipack, Ze maclen Pracovni skupiny namitku kugobu realizace
navrhi a dopordeni, obsazenych ve vystupech Pracovni skupiny,trzeys jiného

resortu, niZze iniciovat projednani této realizace na jedri@diciho organu, ipadré
na jednani déenych resoft, jejichz zastupci disponuji rozhodovaci pravomaoci.

Clanek 7
Zavéreéna ustanoveni
(1) Zmeny a dopihky tohoto statutu schvaluje viada.

(2) Tento statut nabyv&imnnosti dne 18. ledna 2010.



